[bookmark: _GoBack]Постановление педагогического совета
«О задачах деятельности педагогического коллектива по повышению качества образования в 2019-2020 учебном году»
24.09.2019 г.
Проанализировав приоритетные направления Государственной политики в сфере образования, Национальный проект «Образование», степень реализации задач Программы развития колледжа на 2019-2024 гг. и результаты образовательной деятельности в 2018 – 2019 уч г., педагогический совет определил основные направления и задачи деятельности педагогического коллектива на 2019-2020 уч. год:

1. Развитие системы саморазвития и самообразования педагога
1.1. Участие в краткосрочных обучающих мероприятиях (семинары, вебинары, мастер-классы) на основе собственных профессиональных затруднений (согласование деятельности, контроль исполнения Костылев Е.М.)
1.2.  Развитие собственных компетенций в области современных технологий онлайн-обучения и цифровой образовательной среды (согласование деятельности, контроль исполнения Котегова М.В.)
1.3.  Развитие компетенций по эффективной организации образовательной деятельности с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами (согласование деятельности, контроль исполнения Костылев Е.М.)
1.4. Участие в профессиональных конкурсах для профессионального и карьерного роста. (согласование деятельности, контроль исполнения Куприянова Г.В.)

2. Совершенствование содержания реализуемых образовательных программ с учетом современных тенденций развития системы образования
1. 
2. 
2.1. Встраивание стандартов WSR в реализуемые образовательные программы среднего профессионального образования, актуализация содержания УД, МДК с профессиональным стандартом «Педагог…» (согласование деятельности, контроль исполнения Костылев Е.М.)
2.2. Обновление информационного содержания УД, МДК на основе использования дидактических возможностей открытых и информационных ресурсов (согласование деятельности, контроль исполнения Котегова М.В.)
2.3. Обеспечение технологичности образовательной деятельности по УД, МДК для достижения конкретных образовательных результатов (согласование деятельности, контроль исполнения Котегова М.В.)

3. Содействие расширению форм социального партнерства
3. 
3.1. Обеспечение участия работодателей в проведении учебных занятий, включая поэтапное внедрение модели наставничества по ОП как формы обмена лучшими педагогическими практиками (согласование деятельности, контроль исполнения Котегова М.В.)
3.2. Развитие практики взаимодействия с выпускниками по организации сопровождения дальнейшего профессионального развития (согласование деятельности, контроль исполнения Котегова М.В.)
3.3. Участие в инициировании, разработке и реализации программ дополнительного образования. (согласование деятельности, контроль исполнения Костылев Е.М.) 

4. Реализация механизмов системы независимой оценки качества образования
4. 
4.1.  Разработка и внедрение в практику деятельности мониторинга общеобразовательной подготовки студентов (согласование деятельности, контроль исполнения Костылев Е.М.)
4.2.  Обеспечение участия обучающихся в международных (TIMSS, PISA, PIRLS) и национальных (ВПР, ДКР) исследованиях качества образования  (согласование деятельности, контроль исполнения Котегова М.В.)
4.3.  Обеспечение участие студентов в чемпионатном и олимпиадном движении (согласование деятельности, контроль исполнения Котегова М.В.)
4.4. Участие в подготовке студентов к промежуточной и Государственной итоговой аттестации с использованием нового инструмента оценки качества подготовки кадров – демонстрац-онного экзамена (согласование деятельности, контроль исполнения Котегова М.В.)

5. Создание безопасных условий организации образовательного процесса (согласование деятельности, контроль исполнения Куприянова Г.В.)
5. 
5.1. Организация обучения несовершеннолетних правилам безопасного поведения на дорогах и профилактики детского дорожно-транспортного травматизма.
5.2. Создание условий, обеспечивающих информационную безопасность обучающихся.
5.3. Создание условий по противодействию идеологии терроризма и экстремизма.
1. 

6. Формирование социокультурной среды, необходимой для всестороннего развития и социализации личности 
(согласование деятельности, контроль исполнения Куприянова Г.В.)
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
6.1. Развитие профессиональной культуры обучающихся ГБПОУ СО «НТПК № 1»
6.2. Развитие системы социально-педагогической работы с обучающимися ГБПОУ СО «НТПК № 1» 
6.3. Развитие гражданской культуры обучающихся как будущих специалистов и представителей профессиональной школы ГБПОУ СО «НТПК № 1»

7. Обеспечение условий для получения среднего профессионального образования людьми с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
8. 
7.1.  Создание организационно-педагогических и учебно-методических условий получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья (согласование деятельности, контроль исполнения Костылев Е.М.)
7.2. Создание условий для трудоустройства выпускников инвалидов и лиц с ОВЗ (согласование деятельности, контроль исполнения Котегова М.В.)

